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Agenda
Asamblea General Anual de la First Alliance Church
Lunes, 17 de Noviembre de 2025

Primer Segmento
1.	 Reunión convocada al Orden
2.	 Comentarios de apertura y oración
3.	 Declaración de Quórum con base en Informe del Secretario de Registro
4.	 Aprobación de la Agenda
5.	 Minutas de la Asamblea General Anual 2024
6.	 Moción para nombrar escrutadores para la Asamblea General Anual
7.	 Informe del Comité de Nominaciones para 2025-2026
8.	 Elección de Ancianos
9.	 Elección del Comité de Nominaciones para 2026-2027
10.	 La historia de la provisión de Dios
	 a.  Informe del Tesorero
	 b.  Nombramiento de Auditores para el Período Fiscal 1 de julio de 2025 al 30 de junio de 2026

Segundo Segmento
1.	 Informe sobre el Ministerio
		  a.  Glenmore Christian Academy
		  b.  Historia del Ministerio de 2024/2025
2.	 Sesión de preguntas y respuestas
3.	 Comentarios finales y oración
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“Unirse a Jesús” es más 
que una frase. Resume el 

corazón y el alma de nuestra visión: 
“Unirnos a Jesús en la renovación 
de todas las cosas”. No siempre 
conocemos todos los detalles, 
pero sí conocemos el destino: 
ver que el Reino de Dios venga y 
que su voluntad se haga aquí en 
la tierra como en el cielo. Elegimos 
alinearnos con lo que Jesús ya 
está haciendo. Por eso priorizamos 
fortalecer tres áreas importantes:
Formación: queremos ofrecer un 
camino de discipulado claro y efectivo. 
¡Queremos ser discípulos que hacen discípulos! Este último 
año aclaramos nuestros “Primeros Pasos” A, B, C, D:
 
A. Alpha: es un gran lugar para empezar; y si ya lo tomaste, 
es un excelente espacio para invitar a un amigo.
B. Bautismo: estamos esperando con alegría los servicios 
de bautismos del 22 y 23 de noviembre, celebrando la 
nueva vida que Jesús nos da.
C. Catecismo: es una práctica de la iglesia a lo largo de los 
siglos que nos ayuda a crecer en la fe y a alinearnos con 
Jesús. Nuestras primeras clases se realizaron en octubre de 
este año.
D. Bandas de discipulado: me anima mucho ver a tantos 
de ustedes participar en estos grupos de rendición de 
cuentas, caminando juntos mientras aprendemos a 
parecernos más a Jesús.

Vocación: deseamos formar líderes competentes y con el 
carácter de Cristo, dentro y fuera de la iglesia. Nuestras 
noches “¿Llamado o curioso?” reunieron a 90 participantes, 
y 20 se sumaron a nuestro proyecto piloto de estudio. La 
meta es integrar en nuestra iglesia la formación ministerial, 
la mentoría y el entrenamiento, creando nuevos caminos 
hacia el ministerio vocacional. Nuestra alianza con Ambrose 
University es sólida y planeamos lanzar esta iniciativa a 
gran escala en el otoño de 2026.

Multiplicación: buscamos ampliar nuestras habilidades 
misionales. Hemos soñado con 10 nuevas expresiones 
de FAC en 10 años. La primera de estas nuevas iniciativas 
fue el lanzamiento de FAC em Português el año pasado. 
Actualmente estamos explorando con oración varias 
posibilidades, tanto en Calgary como más allá. Queremos 
discernir con claridad a dónde nos está guiando Jesús.
Hay muchas otras cosas para celebrar de este último año 
juntos, incluyendo:

• Nuestro encuentro “FAC As One” con los cinco campus en 
Spruce Meadows el 8 de junio, con 4,200 personas presentes y 
otras 400 conectadas en línea al mismo tiempo. 

• La ampliación del Centro de Ministerio del Suroeste (SW), 
que duplicó el espacio disponible. 
• Nuestro sitio web completamente nuevo, que se lanza 

este otoño.

Sobre todo, mi oración es que cada uno de nosotros 
decida ir más profundo y comprometerse por 

completo. Algunas de nuestras series de enseñanza del 
último año hablaron intencionalmente de estas áreas de 
participación:

 

¿Te describes así? ¿Estás “all in”, totalmente comprometido? 
Escucharás mucho más sobre estas oportunidades en todos 
nuestros campus durante el Fin de Semana de Visión (15 y 
16 de noviembre) y en nuestra Asamblea General Anual el 
17 de noviembre. ¡Espero que puedas acompañarnos!

Me encanta ser tu pastor,
James Paton, Pastor Principal

Vea o escuche los servicios de los fines de sem
ana anteriores en 

cualquier m
om

ento en la aplicación FAC Experience o visite: 
faccalgary.com

Una Nota del Pastor James



3Reporte Anual 2025

Durante nuestro año fiscal 
2024/2025 se han puesto en marcha 

muchas iniciativas nuevas, mientras 
seguimos nuestro camino de unirnos 
a Jesús en la renovación de todas las 
cosas.

Una de esas iniciativas fue el 
lanzamiento en octubre de FAC 
em Português, que ahora se 
reúne los sábados por la noche en 
el campus Deerfoot. Esta congregación 
ha mostrado una fuerte cultura de servicio. 
Siguen creciendo como parte de FAC, con el deseo de 
alcanzar a la comunidad de habla portuguesa en Calgary 
y servir al Señor con entusiasmo. Con nuestros distintos 
campus, todos podemos unirnos a Jesús para llegar a 
diversas comunidades de Calgary para su Reino.

En relación con FAC Southwest, surgió la oportunidad de 
ampliar el Centro de Ministerio del SW en Bridlewood 
para apoyar mejor a este campus durante la semana. 
Hasta ahora, el espacio limitado restringía las reuniones 
entre semana. Con la ampliación, el espacio más grande 
permitirá:
 
• Realizar sesiones para grupos más numerosos y distintos 
tipos de reuniones para una comunidad en crecimiento.
 
• Ofrecer clases de Inglés como Segunda Lengua (ESL) 
para quienes no tienen el inglés como idioma principal, 
una necesidad creciente en las comunidades cercanas 
donde muchos inmigrantes se están asentando.
 
• Apoyar actividades juveniles entre semana. Hoy los 
jóvenes sólo se reúnen en Deerfoot, lo que es difícil 
para algunos del SW; contar con espacio local ayudará a 
establecer un grupo de jóvenes en el SW.
 
• Añadir oficinas adicionales para que el personal del SW 
pueda trabajar más tiempo desde esa sede, en su propia 
comunidad.

Además, este año fiscal se hizo realidad la visión de un 
servicio y celebración para todos los campus: “FAC As 
One”. La planificación comenzó meses antes, luego de 
que el pastor James expresara su deseo de reunirnos a 

todos. Necesitábamos un lugar más grande y, al surgir 
la oportunidad de asociarnos con Cavalry FC y usar 

Spruce Meadows, la visión se volvió posible. Tras 
concretar el acuerdo, se programó una fecha en 
junio. Se lanzó el evento, y el día se presentó como 
“FAC Somos Uno”, reflejando los tres idiomas de 
nuestros campus. La ubicación permitió pasar 
un día entero conectados como una gran familia 

de iglesia; las actividades en Spruce Meadows 
y el partido de Cavalry FC hicieron que fuera una 

experiencia completa. Con el buen clima, la ayuda de 
tantos voluntarios y el esfuerzo del personal, fue una 
hermosa celebración con más de 4,000 personas adorando 
juntos al Señor como FAC. Fue una muestra de nuestra 
comunidad y de la fidelidad de Dios.

Por último, quiero expresar mi gratitud. Gracias a todo 
nuestro personal, que sigue liderando en la primera línea 
del ministerio y lo hace muy bien. Un agradecimiento 
especial a Cathie Hall, quien se jubiló este verano. Cathie 
fue una gran ayuda para mí durante muchos años en las 
Asambleas Generales Anuales, las reuniones mensuales 
de la Junta de Ancianos y otras reuniones especiales. 
Siempre estuvo allí con documentos, guía y ayudándome a 
mantener el orden. Gracias, Cathie, por todo, y lo mejor en 
tu jubilación.

Aprecio mucho también a mis compañeros ancianos y 
al pastor James, al pastor Kyle y al pastor Jeff, quienes 
asisten a nuestras reuniones de la Junta y nos mantienen 
informados. Es un placer servir con todos ustedes y ver 
hacia dónde nos guía Dios.

Gracias también a los miembros y asistentes de FAC. 
Con su generosidad y apoyo, han hecho que el cierre 
del año fiscal sea muy positivo. Eso nos impulsa a seguir 
invirtiendo en la vida de otros y animando a cada persona 
a crecer en la fe. Con Dios como guía, seguiremos 
construyendo el futuro que Él tiene para nosotros.

Dave Orr 
Presidente, Junta de Ancianos

Una nota de nuestra Junta de Ancianos
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Primer segmento 

1.	 El presidente, Dave Orr, abrió la reunión compartiendo puntos destacados del Informe de Ministerio de julio de 
2023 a junio de 2024. 

2.	 Morgan Paulson, pastor de Ministerios Estudiantiles, inició con una oración.

3.	 Quórum: la reunión se declaró válidamente constituida con base en el número de miembros registrados (140).

4.	 Aprobación de la agenda: M/S/C para aprobar la agenda tal como aparece en el Informe Anual. (M/S/C: moción/
propuesta–apoyo/segundo–aprobada.)

5.	 Acta de la AGA 2023 (domingo 5 de noviembre de 2023): M/S/C para aprobar el acta según lo publicado en el 
Informe Anual.

6.	 Moción para nombrar escrutadores para la AGA 2024: M/S/C para nombrar a Brent Kinnie como jefe de 
escrutadores y seleccionar asistentes según sea necesario.

7.	 Informe del Comité de Nominaciones: el pastor James Paton presentó el rol del Comité y el proceso de 
nominación de ancianos. Se recomendaron las siguientes personas para un periodo de 2 años con inicio 
inmediato: 

•	 Charles Ang (3.er período)
•	 Andres Gutierrez (2.º período)	
•	 Arnold Schellenberg (2.º período)	
•	 Oludamilola (Dami) Adebayo (1.er período) 

	 Se nominaron las siguientes personas para el Comité de Nominaciones 2025/26: 

•	 Merril Humphrey
•	 Erik Kaack
•	 Becky Mensah

8.	 Elección de ancianos y del Comité de Nominaciones 2025: la elección fue por papeleta. Todos los candidatos 
recibieron el porcentaje requerido de aprobación.

9.	 Moción para destruir las papeletas: M/S/C para destruirlas.

10.	 La historia de la provisión de Dios
a)	 Informe del Tesorero: Arnold Schellenberg presentó un panorama del desempeño financiero de 2023/2024. 

Incluyó depósitos de refugiados, fondo de reserva de capital, amortización, fuentes de ingresos y gastos 
destacados. Reconoció el trabajo del Comité de Auditoría y Finanzas y de Rob Neumann, Controlador 
Financiero.

Minutas de la Asamblea General Anual (AGA) 2024
 

Asamblea General Anual de First Alliance Church
Domingo, 17 de Noviembre de 2024

12345 40 Calle Sureste de Calgary, AB
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b)	 Nombramiento de auditores para el período del 1 de julio de 2024 al 30 de junio de 2025: M/S/C para nombrar a 
KPMG LLP como auditores para el ejercicio que termina el 30 de junio de 2025. 

c)	 Se abrió el espacio para preguntas; no se presentaron.

Segundo se  

1.	 Informe de ministerio
a)	 Glenmore Christian Academy - Stan Hielema, director, presentó un informe y agradeció a su junta y al presidente 

Brian Hargreaves. Mencionó a maestros jubilados, el fallecimiento del primer director, Edwin Janz, y del fundador 
de GCA, Wendell Grout. Invitó a Logan, exalumno recién graduado, quien compartió la alegría de su experiencia, 
su gratitud por los desafíos académicos y por estar en una escuela centrada en Cristo. 

b)	 Historia del ministerio 2023/24: el pastor James Paton expuso cómo Dios bendijo las actividades de FAC este año. 
Agradeció al equipo de liderazgo, al equipo de enseñanza y a todo el personal. Usando la analogía de “las gafas”, 
compartió los aspectos destacados de lo que hemos visto, y también los retos: el crecimiento de la iglesia y el 
envejecimiento del edificio.

Como se compartió en los servicios del fin de semana, hay muchas cosas que Dios está haciendo en la iglesia y 
que no siempre vemos. Necesitamos mantener los ojos abiertos para reconocer su obra y cómo unirnos a seguir 
a Jesús. 

James animó a orar no como último recurso, sino como nuestra primera respuesta. Finalmente, agradeció a 
quienes lo apoyan en su camino ministerial.

2.	 Preguntas y respuestas: se invitó a la congregación a formular preguntas y comentarios sobre el ministerio de FAC. 
Muchos ofrecieron ánimo y apoyo para el liderazgo y el personal. Entre los temas planteados estuvieron: 

• Costo de la comida para eventos y por qué otras iglesias pueden ofrecer eventos similares a menor costo. 
• Agradecimiento por el ministerio Alpha y por quienes oran durante el programa. 
• Consulta sobre si Alpha se ofrece sólo en un horario por semana y por año. 
• Posibilidad de ofrecer en FAC un curso de estudio bíblico de alto nivel académico.

Las preguntas y comentarios son siempre bienvenidos. El liderazgo agradece su participación y considera lo mejor 
posible sus puntos de vista y convicciones.

3.	 Clausura: la AGA 2024 concluyó con una oración dirigida por Kyle Trigg, Pastor Asociado Senior – Ministerio. 
M/S/C la moción para levantar la sesión.

Respetuosamente presentado, 

Dave Orr 					     Brad Emery
(Presidente de la Junta de Ancianos)		  (Secretario) 
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Informe del Comité de Nominaciones
Nominaciones para la Junta de Ancianos para 2025-2027

Un anciano electo puede servir hasta tres períodos consecutivos de dos años y luego debe esperar al menos un año 
antes de volver a ser elegible. Tras un proceso cuidadoso y en oración, el Comité recomienda los siguientes nombres 
para un término de dos años que comienza en el otoño de 2025:

	 Luisa Castiblanco (2.º período)		  Susan Kinnie (2.º período)	 Alex Dantas de Souza (1.er período)
	 Olumide Obafemi (3.er período)		  Dave Orr (3.er período)		  Tiffany Ho (1.er período)
	 Craig Bundy (2.º período)			  Carol Braga (1.er período)

Ancianos que continúan hasta el otoño de 2026:

	 Charles Ang (3.er período)		  Andrés Gutierrez (2.º período)	  
	 Arnold Schellenberg (2.º período)		  Oludamilola (Dami) Adebayo (1.er período)

Ancianos que no se presentan a reelección o han completado tres períodos de dos años: 
 
	 Brad Emery 
	 Brian Hargreaves 
	 Jason Sawers

Miembros del Comité de Nominaciones: 
	 Pastor James Paton (presidente), Andrés Gutierrez, Charles Ang, Dami Adebayo, 
	 Merril Humphrey, Erik Kaack, Becky Mensah

 

Se prevé la adición de nombres al informe del Comité de Nominaciones.
en el Artículo V de los Reglamentos de la Iglesia.

 
Artículo V – Ancianos

El Comité de Nominaciones estará compuesto por siete (7) miembros, incluido el Presidente.
El Comité de Nominaciones seguirá el debido proceso para identificar y nominar miembros para los puestos vacantes de 
la Junta y del Comité de Nominaciones del año siguiente. Cualquier miembro de la iglesia puede presentar un nombre al 

Comité de Nominaciones para su consideración proporcionándole dicho nombre por escrito al Presidente de la
Comité de Nominaciones antes del 30 de junio de cada año.

Nominaciones para el Comité de Nominaciones 2026–2027 (término de un año que comienza en otoño de 2025)*:
Tras un proceso cuidadoso y en oración, el Comité recomienda:
	 1. Thomson Chan
	 2. Pearl Hystad
	 3. Jamie Slone

*Perfiles personales de los Ancianos nominados y del 
Comité de Nominaciones disponibles en las páginas 7-8.
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Perfiles de los Ancianos Nominados
Por un mandato de 2 años a partir del Otoño de 2025

Craig Bundy asiste a FAC desde 
hace 15 años, después de servir como 
Obrero Internacional con The Alliance 
en América Latina y el Norte de África 
desde 1977. Entregó su vida a Jesús a los 

11 años, estudió en Canadian Bible College (Regina) y en 
un seminario en el área de Chicago, donde también sirvió 
en roles pastorales. Al mudarse a Calgary, fue pastor de 
Misiones en FAC hasta su jubilación en 2019. Le encanta 
orar Lucas 10:2, confiando en que Jesús envíe más obreros. 
Está felizmente casado con Mora; tienen cuatro hijos 
casados y trece nietos.

 
Luisa Castiblanco está casada con 
Wilver desde hace 24 años y son padres de 
Lucas (12). Es de Colombia y ha vivido más 
de la mitad de su vida en Canadá. Desea 
servir al Señor y a su Iglesia con los dones 

que Él le dio y ama a su familia de FAC. Ha servido en 
DiscoveryLand, en el equipo de Hospitalidad, en traducción 
para el Campus en Español y actualmente integra el 
Comité de Auditoría y Finanzas. Es contadora pública (CPA) 
y trabaja en una empresa de servicios de petróleo y gas, 
donde comparte de Jesús con quienes la rodean.

 
Susan Kinnie asiste a FAC desde 
hace 47 años. Conoció a Cristo en el 
Camp Chamisall y luego se involucró 
en el ministerio de Jóvenes. A lo largo 
del tiempo, ha servido en el Coro, 

DiscoveryLand, Alpha, Oración y Hospitalidad. Le apasiona 
construir una comunidad cálida y acogedora para 
todas las edades y trasfondos. Sueña con que FAC siga 
mostrando el amor de Jesús atendiendo necesidades 
prácticas en Calgary y más allá, y desea ver a más personas 
experimentar la alegría de servir. Está casada con Brent y 
tienen tres hijos, dos nueras y dos nietos.

 
Olumide Obafemi está casado con 
Busola desde hace 21 años y asisten a FAC 
desde 2015. Tienen tres hijos: un adulto 
joven y dos adolescentes (Iyinoluwa, 
Asheoluwa y Modurotoluwa). Olumide ha 

servido como administrador en el mostrador de registro 
del preescolar en DiscoveryLand. Trabaja en manufactura y 
en su tiempo libre disfruta los juegos de mesa y caminar en 
la naturaleza.

Dave Orr está casado con Cathy 
desde hace 34 años y tienen una hija 
adulta, Sarah, casada con Joel. Dave 
es vicepresidente en una empresa de 
productos de oficina y comenzó a asistir 

a FAC al mudarse desde Toronto en 1989; Cathy asiste 
desde niña. Tiene dones de administración y liderazgo. 
En su tiempo libre disfruta correr y leer, y está encantado 
con su nieto Beckett, de 3 años. Sirvió antes en la Junta de 
Ancianos (1999–2004, 2006–2012 y 2014–2020). También ha 
participado en Oración después del Servicio, en Comunión 
y en Hospitalidad en Deerfoot, y sirvió en la Junta de la 
Sociedad Educativa de Glenmore Christian Academy hasta 
inicios de 2021.

Tiffany Ho asiste a FAC desde hace 
más de 20 años y ama ser parte de su 
comunidad. Le apasiona usar los dones 
que Dios le ha dado; actualmente integra 
el comité de Misiones Globales, lidera 

el Fin de Semana Internacional y es anfitriona de los 
servicios de fin de semana en Deerfoot. Sus raíces con The 
Alliance comenzaron en Glenmore Christian Academy y 
recientemente completó seis años en el Comité Ejecutivo 
del Distrito Oeste. Profesionalmente es directora general 
en Accenture, asesorando en estrategia y transformación. 
Es amante de la comida y el café, y disfruta viajar y pasar 
tiempo con amigos y familia.

Carol Braga y su esposo, Rafael, 
llevan más de 10 años casados y son 
padres de Rebecca, de un año. Originaria 
de Brasil, creció en un hogar de fe y 
música y desarrolló una profunda pasión 

por la adoración y el ministerio. Es abogada con más 
de siete años de experiencia y una maestría (LL.M.) en 
Derecho Corporativo. Actualmente trabaja como oficial 
de cumplimiento en conducta estudiantil en Bow Valley 
College. Desde que llegó a Canadá hace tres años, sirve 
con alegría como líder de adoración y compositora en 
FAC, donde le apasiona guiar a otros a conocer y crecer en 
Jesús.

Alex Dantas de Souza es esposo 
y padre de dos hijos, seguidor de Cristo 
desde 1996. De Brasil, vive en Canadá 
desde hace ocho años, donde sirve junto 
a su familia. Casado desde hace 25 años, 

con su esposa lidera un grupo pequeño en su hogar, 
creando un espacio para la comunión, la oración y el 
crecimiento espiritual. Actualmente es líder principal en 
FAC em Português, apoyando el campus y ayudando a 
otros a profundizar su relación con Dios. Es conocido por 
su corazón de servicio, integridad y dedicación.
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Tras un proceso cuidadoso y en oración, el Comité recomienda los siguientes nombres para servir un período de un año, con 
inicio en otoño de 2025:

Tomson Chan 

Nació en Hong Kong y se mudó a Canadá en 1981. Allí conoció a Cristo y fue bautizado en New Life Church (Vancouver). 
Ha servido en varias iglesias de The Alliance en Canadá, así como en South Calgary Chinese Evangelical Free Church; 
actualmente asiste a FAC, donde participa en Misiones Globales y en un grupo pequeño. Graduado en ingeniería por la 
Universidad de Alberta, tiene más de 30 años de experiencia en petróleo y gas y hoy trabaja como consultor en gestión 
de proyectos. Está casado con Lisa desde hace más de 38 años y tienen dos hijas, Esther y Lillian. En su tiempo libre 
disfruta coleccionar estampillas, escuchar podcasts, correr y andar en bicicleta.

Pearl Hystad 

Asiste a FAC desde hace 18 años. En 2009 conoció a su esposo, Quinn, mientras ambos servían en el ministerio de Grado 
5–6; recomienda mucho el servicio a quienes se preguntan si es importante o valioso. Están casados desde 2010 y tienen 
cuatro hijos de 9 a 27 años. Pearl se graduó en 1997 de Steinbach Bible College (Licenciatura en Estudios Religiosos, 
mención Misiones). Aunque pensó que iría al campo misionero, las circunstancias la llevaron a trabajar duro en otras 
áreas. Comenzó en el sector de restaurantes de servicio rápido y, con años de esfuerzo, hoy es franquiciada de dos 
marcas en Calgary. Sirve en el Mostrador de Información y en Hospitalidad los sábados por la noche, y los miércoles 
con Jóvenes; también ayuda en el equipo de Bautismos. Le gusta andar en bicicleta y ver programas como Survivor y 
LegoMasters.

Jamie Slone

Jamie y su esposa, Crystal, tienen cuatro hijos adultos y consideran a FAC su familia extendida. Sirve en el equipo de 
Oración después del Servicio, participa en grupos de hombres, dirige mesas de Alpha y apoya al Calgary Food Bank. 
Durante el verano dirige estudios bíblicos. Recientemente volvió a Prairie Bible College para obtener un título en 
Cuidado Pastoral y Liderazgo. En su tiempo libre es un lector entusiasta y amante de la historia.

Comité de Nominaciones 2026-2027
Perfiles de Nominados 
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Uniéndonos a Jesús en la renovación de todas las cosas
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First Alliance Church de la Alianza Cristiana y Misionera
para el año finalizado el 30 de junio de 2024

Este comentario permite evaluar las operaciones y la situación financiera de First Alliance Church (FAC) para el año 
terminado el 30 de junio de 2025. Debe leerse junto con los estados financieros auditados, notas y anexos con fecha 1 de 
octubre de 2025. Salvo indicación contraria, los montos están en miles de dólares canadienses.

Aspectos destacados
Los ingresos totales aumentaron 7 %, o 562, hasta 8,248. Los gastos totales, sin incluir la amortización de activos de capital 
(gasto no monetario), aumentaron 4 %, o 262, hasta 7,477. La distribución de ingresos, gastos, superávit o déficit anual y 
saldo por fondo se muestra en las tablas del informe (no incluidas aquí).

(miles de dólares) 2025 2024 Cambiar % Cambiar

Fondo General

Ingresos 6,380 6,036  344 6%

Costos de personal (3,769) (3,866) 97 3%

Costos del Ministerio (896) (783) (113) (14)%

Costos de soporte (1,291) (1,254) (37) (3)%

Déficit Anual* 424 133 291 219%

Saldo del fondo - Total 1,957 1,633 324 20%

Reserva capital** - Restringido 432 500 (68) (14)%

Saldo del fondo - No Restringido 1,525 1,133 392 35%

Fondo de Misiones

Ingresos 1,180 957 223 23%

Gastos (1,220) (977) (243) (25)%

Superávit (déficit) anual* (40) (20) (20) (100)%

Saldo del fondo 10 50 (40) (80)%

Fondo de Capital

Ingresos 378 385 (7) (2) %

Gastos (3) (4) 1 25%

Gastos no desembolsables (1,247) (1,151) (96) (8)%
Déficit Anual* (872) (770) (102) (13)%

Saldo del fondo 24,480 25,252 (772) (3)%

Compra de activos de capital (501) (308) (193) (63%)

Fondo de Ayuda (Care Fund)

Ingresos 310 308 2 1%

Gastos (298) (331) 33 10%

Superávit (déficit) anual* 12 (23) 35 152%

Saldo del fondo 387 375 12 3%
 
*Los términos Superávit y Déficit se refieren al Exceso (Deficiencia) de Ingresos sobre Gastos.
** El término Reserva de Capital se refiere al Saldo del Fondo Restringido Internamente. 
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Fondo General 
El Fondo General cerró con un superávit de 424 (2024: superávit de 133). Aunque las ofrendas regulares se mantuvieron 
estables frente a 2024, los ingresos se beneficiaron de varios legados y de una donación de 2 or 3 Church Canada (la 
anterior congregación portuguesa). Además, los ingresos por alquiler de instalaciones crecieron 21 % y los recuperos 
de costos por actividades ministeriales —incluyendo ingresos por administrar el Programa Nacional de Refugiados de 
The Alliance Canada— crecieron 52 % en 2025.

Los costos ministeriales aumentaron 14 %, compensados por mayores ingresos ministeriales. El alza de 3 % en 
costos de apoyo se debió principalmente a la contratación, en 2025, de una firma para fortalecer operaciones de TI, 
planificación y ciberseguridad. Estos mayores costos se vieron parcialmente compensados por menores gastos de 
reparación y mantenimiento gracias, en parte, al reemplazo de equipo mecánico envejecido y a menores gastos de 
servicios públicos.

Fondo de Misiones 
Ingresos y gastos aumentaron respecto al año anterior, en parte por mayores contribuciones y por los ingresos y 
egresos asociados a cinco viajes misioneros de corto plazo: a Colombia, Guatemala y Bali (verano 2024) y a Ghana y 
Camboya (primavera 2025).

Fondo de Capital 
El Fondo de Capital cerró con un déficit de 872 (2024: déficit de 770), debido principalmente a la amortización de activos 
de capital. La amortización refleja la disminución del valor del edificio, mobiliario y equipos a lo largo de su vida útil. La 
inversión en mejoras y equipos alcanzó 501 (2024: 308); las partidas mayores fueron el reemplazo de cinco unidades de 
aire acondicionado, la consola de sonido del santuario y equipos informáticos ya obsoletos.

Fondo de Ayuda (Care Fund) 
Este fondo mantiene un saldo importante para ayudar con necesidades básicas a personas y familias que enfrentan 
enfermedad, desempleo, crisis familiares o desplazamiento. En 2025 se brindó más ayuda social a quienes atravesaban 
dificultades económicas, incluyendo varias familias afectadas por incendios residenciales en Prestwick y Bridlewood.

Resumen 
En general, los resultados 2024–2025 fueron positivos, especialmente en el Fondo General. Las donaciones a Misiones 
mejoraron y hubo fuerte apoyo a viajes misioneros de corto plazo. El Fondo de Capital tuvo déficit por amortización, 
pero hubo fondos suficientes para las compras de activos. El Fondo de Ayuda presentó un pequeño superávit y 
mantiene un saldo saludable.

La fortaleza de estos resultados es testimonio de la fidelidad y generosidad de la gente de FAC en su dar. A su vez, las 
personas están viendo cómo Dios, en su generosidad, capacita y recompensa esa generosidad, tal como nuestros 
pastores han estado enseñando.

Respetuosamente presentado por 
Arnold Schellenberg, Tesorero
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Uniéndonos a 
Jesús

en la renovación de todas las cosas.

(Apocalipsis 21:5a)

 
12345 40 Calle SE 

Calgary, Alberta T2Z 4E6 
Teléfono 403-252-7572 | info@faccalgary.com 
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