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Mensagem do Pastor James

‘Juntar-se a Jesus’ é mais 
do que uma frase. Ela 

expressa o coração e a essência 
da nossa visão: “Juntar-se a 
Jesus na Renovação de Todas 
as Coisas.“ Nem sempre 
sabemos todos os detalhes, 
mas sabemos qual é o 
destino — ver o Reino de Deus 
vindo e a Sua vontade sendo 
feita na terra, assim como no céu. 
Escolhemos alinhar-nos com tudo o 
que Jesus já está fazendo. É por isso que 
damos prioridade a fortalecer nossa capacidade em três 
áreas fundamentais:

Formação – Oferecer um caminho de discipulado que 
seja claro e eficaz. Queremos ser discípulos que formam 
discípulos! Neste último ano, tornamos mais claros os 
nossos Primeiros Passos – A,B,C,D: 

•	 Alpha – um ótimo lugar para começar — e, se você já 
participou, um excelente lugar para trazer um amigo.
Batismo – estamos aguardando maravilhosos cultos 
de batismo nos dias 22 e 23 de novembro, celebrando 
a nova vida que Jesus nos dá.

•	 Catecismo – uma prática da igreja ao longo dos séculos, 
que nos ajuda a crescer na fé e a alinharmo-nos com 
Jesus. Nossas primeiras aulas foram realizadas em 
outubro deste ano.

•	 Grupos de Discipulados – fico profundamente 
encorajado ao ver tantos de vocês participando desses 
grupos de prestação de contas, caminhando juntos 
enquanto aprendemos a nos tornar mais parecidos 
com Jesus. 

Vocação – desenvolver líderes competentes e semelhantes a 
Cristo, tanto dentro quanto fora da igreja. Nossos encontros 
“Chamados ou Curiosos” contaram com 90 participantes, 
sendo que 20 deles participaram do projeto-piloto de 
estudo. O objetivo é integrar a formação ministerial, o 
mentoreamento e o treinamento dentro da nossa igreja, 
criando novos caminhos para o ministério vocacional.
Nossa parceria com a Ambrose University permanece sólida, e 
planejamos lançar o programa em larga escala no outono de 
2026. 

Multiplicação – expadindo nossa capacidade missionária. 
Temos sonhado com 10 novas expressões da FAC em 10 

anos. A primeira dessas novas iniciativas foi o lançamento 
da FAC em Português, no ano passado. Atualmente, 

estamos orando e discernindo com cuidado diversas 
possibilidades — tanto em Calgary quanto além. Nosso 
desejo é discernir com clareza para onde Jesus está 
nos conduzindo.

Há muitas outras coisas para celebrar deste último 
ano juntos, incluindo:

•   Nosso encontro “FAC Somos Um”, reuniu os 5 
campus da igreja no Spruce Meadows, em 8 de junho, 
contando com 4.200 pessoas presencialmente e mais 
400 participando simultaneamente online.
•   A expansão do SW Ministry Centre, mais do que 
sobrou o espaço disponível.
    •  Nosso novo site será lançado neste outono

Acima de tudo, minha oração é que cada um de nós 
escolha ir mais fundo e estar totalmente comprometido.
Algumas de nossas séries de ensino deste último ano foram 
intencionalmente direcionadas a essas áreas de envolvimento:

E você? Está totalmente comprometido?
Você ouvirá muito mais sobre essas oportunidades em 
todos os nossos campus durante o Vision Weekend (15 e 
16 de novembro) e também em nossa Assembleia Geral 
Anual, no dia 17 de novembro. Esperamos que você possa 
se juntar a nós!

É uma alegria ser seu pastor, 
 
James Paton 
Pastor Principal

A
ssista ou ouça aos cultos anteriores a qualquer 

m
om

ento pelo aplicativo FAC Experience ou 
acesse:  faccalgary.com

.
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Durante nosso ano fiscal 
de 2024/2025, muitas 

novas iniciativas foram realizadas 
enquanto continuamos juntos em 
nossa jornada de nos unir a Jesus 
na renovação de todas as coisas. 

Uma de nossas novas iniciativas 
foi o lançamento da FAC em 
Português, em outubro, que agora 
se reúne aos sábados à noite na 
unidade Deerfoot. Essa comunidade tem 
demonstrado uma forte cultura de serviço 
dentro de sua congregação.
Eles continuam a crescer e se fortalecer como parte da 
FAC, com o coração voltado para alcançar a comunidade 
de língua portuguesa em Calgary e servir ao Senhor com 
entusiasmo. Com nossos diferentes campus, podemos 
todos nos unir a Jesus para alcançar diversas comunidades 
de Calgary para o Seu Reino! 

Com relação à FAC Southwest, surgiu uma oportunidade 
de expandir o SW Ministry Centre em Bridlewood para 
oferecer melhor suporte a esse campus durante a semana.
Até agora, o espaço limitado restringia os encontros no 
meio de semana. Com essa expansão, agora podemos 
utilizar a nova área ampliada das seguintes maneiras: 

•	 Sessões de grupos maiores podem ser realizadas 
em um espaço mais amplo, e este será usado para 
vários tipos de encontros de uma comunidade em 
crescimento.

•	 Existe uma oportunidade de oferecer aulas de 
Inglês como Segunda Língua (ESL) para aqueles 
que não têm o inglês como língua principal, uma 
necessidade crescente nas comunidades ao redor, 
onde muitos imigrantes estão se estabelecendo, e 
isso criará uma demanda por esse serviço.

•	 Atualmente, os jovens se reúnem apenas no 
Campus Deerfoot, o que é desafiador para alguns 
de nossos jovens do SW, então ter um espaço 
para apoiar atividades juvenis durante a semana 
pode ajudar a estabelecer um grupo de jovens 
para o Campus SW.

•	 A renovação/expansão permite espaço adicional 
para escritórios, de modo que a equipe SW possa 
passar mais tempo trabalhando neste escritório, 
em sua comunidade.

Além disso, neste ano fiscal, a visão de ter um serviço e 

celebração envolvendo todo o campus foi alcançada 
com o "FAC Somos Um". O planejamento para isso 

começou meses antes, depois que o Pastor James 
expressou o desejo de reunir todos. Precisávamos 
de um espaço maior, e a oportunidade de criar 
uma parceria com a Cavalry FC e utilizar o local 
Spruce Meadows fez a visão parecer possível. 
Após a finalização de um acordo com o Spruce 

Meadows e a Cavalry FC, uma data em junho foi 
planejada. O lançamento foi planejado e o dia seria 

anunciado como “FAC As One/Somos Uno/Somos 
Um”, refletindo os 3 idiomas de nossos campus. O local 

permitiu um dia inteiro de conexão como uma grande 
família da igreja; desfrutar das atividades oferecidas no 
Spruce Meadows e do jogo do Cavalry FC proporcionou 
uma experiência geral excelente! Desde o sol, até todos 
que ajudaram e os esforços da equipe, esta foi uma 
grande celebração com mais de 4.000 pessoas reunidas 
para adorar ao Senhor como FAC. Foi uma celebração 
maravilhosa da nossa comunidade e de quão fiel Deus tem 
sido. 

Finalmente, gostaria de expressar minha gratidão de 
várias maneiras. Obrigado a toda a nossa equipe, que 
continua a nos liderar na linha de frente do ministério, e 
faz isso com tanta excelência. Um agradecimento especial 
à Cathie Hall, que se aposentou neste verão. Cathie foi 
uma ajuda tremenda para mim ao longo de muitos anos 
em nossas Assembleias Gerais Anuais, reuniões mensais 
do Conselho de Anciãos e outros encontros especiais.
Ela sempre esteve presente para oferecer apoio com 
documentos, orientações e manter minha organização em 
dia! Obrigado, Cathie, por tudo, e que Deus abençoe esta 
nova fase de aposentadoria.

Também tenho grande apreço pelos meus colegas anciãos 
e pelos Pastores James, Kyle e Jeff, que participam de 
nossas reuniões do Conselho e nos mantêm informados. 
É um prazer servir com todos vocês e ver onde Deus nos 
guia.  

Agradeço também aos membros e a todos que 
frequentam a FAC; vocês tornaram o encerramento do 
nosso ano fiscal muito positivo, com sua generosidade 
e apoio, que nos impulsionam a continuar investindo na 
vida de outras pessoas e a encorajar cada um a seguir 
crescendo em sua fé. Com Deus como nosso guia, 
continuaremos a construir o futuro que Ele tem para nós.

Dave Orr
Presidente do Board of Elders

Reflexões do Board of Elders
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Ata da AGM 2024
Assembleia Geral Anual da First Alliance Church

Sunday, 17 de novembro de 2024
12345 40 Street SE Calgary, AB

Primeira Parte 

1.	 O presidente Dave Orr iniciou a reunião compartilhando destaques selecionados do Relatório do Ministério de 
julho de 2023 a junho de 2024.

2.	 Morgan Paulson, Pastor de Ministérios Estudantis, abriu a reunião com uma oração.

3.	 Quórum – a reunião foi declarada regularmente constituída com base no número de membros registrados (140).

4.	 Aprovação da Pauta – M/S/C para aprovar a pauta conforme apresentada no Relatório Anual.

5.	 Atas da Assembleia Geral Anual de 2023, realizada no domingo, 5 de novembro de 2023 – M/S/C para aprovar 
as atas da Assembleia Geral Anual de 2023 conforme publicadas no Relatório Anual.

6.	 Moção para nomear Contadores de Votos para a Assembleia Geral Anual de 2024 – M/S/C para nomear Brent 
Kinnie como Contador de Votos Principal e selecionar assistentes conforme necessário.

7.	 Relatório do Comitê de Nomeações – O Pastor James Paton apresentou uma visão geral sobre o papel do 
Comitê de Nomeações e o processo de nomeação de anciãos. O Comitê de Nomeações recomendou os seguintes 
indivíduos para um mandato de 2 anos, com início imediato:

•	 Charles Ang (3rd Term)
•	 Andres Gutierrez (2nd Term)
•	 Arnold Schellenberg (2nd Term)
•	 Oludamilola (Dami) Adebayo (1st Term) 

Os seguintes indivíduos foram nomeados para servir no Comitê de Indicação de 2025/26:

•	 Merril Humphrey
•	 Erik Kaack
•	 Becky Mensah

8.	 Eleição de Elders e do Comitê de Indicação de 2025 – a eleição foi realizada por votação. Todos os Elders e 
candidatos ao comitê de indicação receberam a porcentagem necessária de aprovação.

9.	 Uma moção para destruir as cédulas – M/S/C para destruir as cédulas.

10.	 O Relato da Providência de Deus 
a)	 Relatório do Tesoureiro, Arnold Schellenberg apresentou uma visão geral do desempenho financeiro da igreja 

durante o exercício fiscal de 2023/2024. Sua atualização abordou especificamente os depósitos de refugiados, 
o fundo de reserva de capital, a amortização de capital, as fontes de receita e as despesas mais relevantes.
Ele concluiu reconhecendo o trabalho do Comitê de Auditoria e Finanças, juntamente com Rob Neumann, 
Controlador Financeiro.
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b)	 Nomeação dos Auditores para o período fiscal de 1º de julho de 2024 a 30 de junho de 2025 – M/S/C para nomear 
a empresa de contabilidade pública KPMG LLP como auditores para o exercício encerrado em 30 de junho de 
2025.

c)	 Arnold abriu espaço para perguntas; contudo, nenhuma foi apresentada.

Segunda Parte 

1.	 Relatório sobre o Ministério
d)	 Glenmore Christian Academy – Stan Hielema, Diretor da Escola, GCA, apresentou um relatório sobre as atividades 

da Glenmore Christian Academy. Ele reconheceu o trabalho de seu conselho e do presidente do conselho, Brian 
Hargreaves. Ele também reconheceu os professores aposentados, o falecimento do primeiro diretor, Edwin Janz, 
e o falecimento do fundador da GCA, Wendell Grout. Stan convidou um ex-aluno e recém-formado, Logan, para 
compartilhar suas perspectivas sobre a GCA. Logan compartilhou a alegria que experimentou na escola, sua 
gratidão pelos desafios acadêmicos e por estar em uma escola centrada em Cristo.

e)	 História do Ministério de 2023/24 – O Pastor James Paton apresentou uma visão geral de como Deus abençoou 
as atividades e esforços da FAC no ano passado. Ele começou expressando gratidão pela equipe de liderança 
da FAC, equipe de ensino e todo o staff. Explorando a analogia dos 'óculos', James compartilhou os destaques 
do ministério que observamos no ano anterior. Ele também compartilhou os desafios enfrentados tanto com o 
crescimento da igreja quanto com o envelhecimento do prédio. 

Como foi compartilhado nos cultos do fim de semana, somos lembrados de que há muitas coisas acontecendo 
na igreja que não podemos ver. Precisamos manter os olhos abertos para o que Deus está fazendo, onde Ele está 
agindo e como podemos nos unir a Ele, seguindo Jesus.

James encorajou os membros a orarem, não como último recurso, mas como nossa primeira resposta. Finalmente, 
ele dedicou tempo para expressar gratidão àqueles que continuam a apoiá-lo em sua jornada ministerial.

2.	 Sessão de Perguntas e respostas – a congregação foi convidada a fazer perguntas e oferecer comentários sobre o 
ministério da FAC. Muitos forneceram encorajamento e apoio à liderança e aos esforços dos líderes e da equipe. A 
seguir, resumem-se alguns dos comentários que foram apresentados.

•	 Qual é o custo da comida para realizar eventos e por que outras igrejas conseguem oferecer eventos com 
comida por um preço menor?

•	 Foi expressa profunda apreciação pelo ministério Alpha, juntamente com gratidão àqueles que oram durante 
o programa Alpha.

•	 O Alpha é oferecido apenas em um único horário durante a semana e o ano?
•	 Um curso pode ser oferecido na FAC baseado em estudo bíblico, em um nível acadêmico elevado?

	 Perguntas e comentários são sempre bem-vindos. A liderança agradece seu engajamento e suas opiniões e 
convicções são sempre consideradas da melhor forma possível.

3.	 Encerramento – A Assembleia Geral Anual de 2024 foi encerrada com uma oração feita por Kyle Trigg, Pastor 
Associado Sênior de Ministérios. Moção para encerramento da reunião: proposta, secundada e aprovada.

Respeitosamente submetido,
	
Dave Orr,				    Brad Emery 
(Presidente do Conselho de Anciãos)	 (Secretário)
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Relatório do Comitê de Indicações
Nomeações para o Board of Elders de 2025-2027

Um elder eleito pode servir até três mandatos consecutivos de dois anos e deve ficar afastado por pelo menos um 
ano antes de ser elegível para servir como elder novamente. Após um processo minucioso e de oração, o Comitê 
recomenda que os seguintes nomes sejam indicados para um mandato de dois anos com início no outono de 
2025:

	 Luisa Castiblanco (2nd Term)		  Susan Kinnie (2nd Term) 		  Alex Dantas de Souza (1st Term)
	 Olumide Obafemi (3rd Term)		  Dave Orr (3rd Term)		  Tiffany Ho (1st Term)
	 Craig Bundy (2nd Term)			   Carol Braga (1st Term)

Anciãos servindo no outono de 2026:

	 Charles Ang (3rd Term) 			   Andrés Gutierrez (2nd Term)	  
	 Arnold Schellenberg (2nd Term)		  Oludamilola (Dami) Adebayo (1st Term)

Anciãos que não estão se candidatando à reeleição ou que completaram 3 mandatos de dois anos:

	 Brad Emery 
	 Brian Hargreaves 
	 Jason Sawers

Membros do Comitê de Nomeações:

	 Pastor James Paton (Chair), Andrés Gutierrez, Charles Ang, Dami Adebayo 
	 Merril Humphrey, Erik Kaack, Becky Mensah

 

Está prevista a inclusão de nomes no Relatório do Comitê de Nomeações no Artigo V do Estatuto da Igreja. 
Artigo V – Elders

O Comitê de Nomeações será composto por sete (7) membros, incluindo o Presidente. O Comitê de Nomeações deverá 
seguir o devido processo para identificar e indicar membros para posições vagas do Conselho e para o Comitê de 
Nomeações do ano seguinte. Qualquer Membro da Igreja pode enviar um nome ao Comitê de Nomeações para 

consideração, fornecendo tal nome por escrito ao Presidente do Comitê de Nomeações até o dia 30 de junho de cada ano.

Indicações para o Comitê de Nomeações 2026-2027 para um mandato de 1 ano iniciando no outono de 2025*:
Após um processo minucioso e de oração, o Comitê recomenda que os seguintes nomes sejam indicados para servir no 
Comitê de Indicações por um mandato de 1 ano, com início no outono de 2025:
	 1. Thomson Chan
	 2. Pearl Hystad
	 3. Jamie Slone

*Perfis pessoais dos Elders indicados e do Comitê 
de Indicação disponíveis nas páginas 7-8.
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Perfis dos Elders Indicados
Para um período de 2 anos com início no outono de 2025

Craig Bundy participa da FAC há 15 
anos, depois de atuar como Trabalhador 
Internacional com a Aliança na América 
Latina e no Norte da África desde 1977. 
Ele entregou sua vida a Jesus aos 11 anos 
e, posteriormente, estudou no Canadian 

Bible College em Regina e no seminário na região 
de Chicago, onde também atuou em diversos cargos 
pastorais. Após se mudar para Calgary, Craig serviu como 
Pastor de Missões na FAC até se aposentar em 2019. Ele 
gosta de orar Lucas 10:2, confiando em Jesus para enviar 
mais trabalhadores para o ministério. Craig é alegremente 
casado com Mora; eles têm 4 filhos casados e 13 netos.

Luisa Castiblanco é casada com 
Wilver há 24 anos e são orgulhosos pais 
de Lucas (12). Luisa é originalmente da 
Colômbia, mas considera o Canadá sua 
casa há mais da metade de sua vida. Seu 
desejo é servir ao Senhor e à Sua Igreja 

com os dons que Ele lhe deu, ela ama sua família FAC! Ela 
tem servido no DiscoveryLand, na Equipe de Hospitalidade, 
na tradução para o Campus em espanhol, e atualmente 
é membro do Comitê de Auditoria e Finanças. Luisa é 
contadora (CPA) e trabalha em uma empresa de serviços de 
petróleo e gás, onde tem a oportunidade de compartilhar 
Jesus com as pessoas ao seu redor.

Susan Kinnie tem frequentado a FAC 
por 47 anos. Ela veio para a fé através do 
Acampamento Chamisall e mais tarde 
se envolveu no ministério juvenil. Ao 
longo dos anos, ela serviu nos times de 
Coral, DiscoveryLand, Alpha, Oração e 

Hospitalidade. Susan é apaixonada por construir uma 
comunidade de igreja acolhedora e calorosa para todas 
as idades e origens. Ela espera que a FAC continue a 
demonstrar o amor de Jesus atendendo às necessidades 
práticas em Calgary e além, e adoraria ver mais pessoas 
experimentarem a alegria de servir! Susan é casada com 
Brent e eles têm 3 filhos, 2 noras e 2 netos.

Olumide Obafemi está casado com 
Busola há 21 anos e frequenta a FAC desde 
2015. Eles têm 3 filhos: 1 jovem adulto e 
2 adolescentes (Iyinoluwa, Asheoluwa e 
Modurotoluwa). Olumide é administrador 
no balcão de check-in da pré-escola em 

DiscoveryLand. Olumide trabalha na área de manufatura 
e, quando não está trabalhando, gosta de jogar jogos de 
tabuleiro e fazer caminhadas na natureza.

Dave Orr é casado com Cathy há 34 anos 
e eles têm uma filha adulta, Sarah, que é 
casada com Joel. Dave é vice-presidente de 
uma empresa de produtos para escritório e 

começou a frequentar a FAC quando se mudou de Toronto 
em 1989; Cathy frequenta a FAC desde a infância. Ele possui 
dons espirituais nas áreas de administração e liderança. No 
tempo livre, Dave gosta de correr, ler e está animado por se 
tornar avô de Beckett, que agora tem 3 anos! Anteriormente, 
ele serviu no Conselho de Anciãos de 1999-2004, 2006-2012 
e 2014-2020. Dave também tem se envolvido nos ministérios 
de Oração Após o Culto, Santa Ceia e Hospitalidade na FAC 
Deerfoot, além de ter servido no Conselho Educacional da 
Glenmore Christian Academy até o início de 2021.

Tiffany Ho participa da FAC há mais 
de 20 anos e ama fazer parte de sua 
comunidade da igreja. Ela é apaixonada por 
usar os dons que Deus lhe deu e atualmente 
serve no comitê de Missões Globais, lidera 

o Weekend Internacional da FAC e conduz os cultos de 
fim de semana no Campus Deerfoot. Suas raízes com The 
Alliance começaram na Glenmore Christian Academy, e ela 
recentemente completou um mandato de 6 anos no Comitê 
Executivo do Distrito Oeste. Profissionalmente, Tiffany é 
Diretora Administrativa na Accenture, aconselhando clientes 
sobre estratégia de negócios e transformação. Ela é uma 
amante da gastronomia e do café, gosta de passar tempo 
com amigos e familiares e de explorar o mundo.

Carol Braga e seu marido, Rafael, são 
casados há mais de 10 anos e são pais 
orgulhosos de sua filha de 1 ano, Rebecca. 
Originalmente do Brasil, Carol foi criada em 
um lar cheio de fé e música, e desenvolveu 

uma profunda paixão por adoração e ministério. Ex-advogada 
com mais de sete anos de experiência e LL.M. em Direito 
Corporativo, ela agora trabalha como Compliance Officer 
para Conduta Estudantil na Bow Valley College. Desde que 
se mudou para o Canadá há 3 anos, Carol tem servido com 
alegria como líder de adoração e compositora na FAC, onde é 
apaixonada por conduzir os outros a conhecer e crescer em 
Jesus. 

Alex Dantas de Souza é um marido 
dedicado, pai amoroso de 2 filhos e um 
seguidor comprometido de Cristo desde 
1996. Natural do Brasil, Alex vive no Canadá 
há 8 anos, onde continua a servir a Deus 

fielmente junto com sua família. Casado há 25 anos, Alex e 
sua esposa construíram seu lar com sólidos valores cristãos, 
liderando um grupo pequeno em sua casa, criando um 
espaço acolhedor para comunhão, oração e crescimento 
espiritual. Atualmente, Alex atua como líder central na FAC 
em Português, apoiando ativamente o campus e ajudando 
outros a aprofundarem seu relacionamento com Deus. 
Conhecido por seu coração de servidão, integridade e 
dedicação, Alex se esforça para viver o amor de Cristo em sua 
família, ministério e além.
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Comitê de Indicação 2026-2027 
Perfis de Indicação

Após um processo cuidadoso e de oração, o Comitê de Nomeações recomenda que os seguintes nomes sejam 
indicados para servir no Comitê de Nomeações por um período de 1 ano, com início no outono de 2025:

Tomson Chan 

Thomson nasceu em Hong Kong e mudou-se para o Canadá em 1981, onde veio a ter fé em Cristo e foi batizado na 
New Life Church em Vancouver. Ele serviu em várias igrejas da Aliança em todo o Canadá, assim como na South Calgary 
Chinese Evangelical Free Church e atualmente frequenta a First Alliance Church (FAC), onde está envolvido em Missões 
Globais e em um pequeno grupo. Graduado em engenharia pela University of Alberta, Thomson tem mais de 30 anos de 
experiência na indústria de petróleo e gás e atualmente trabalha como consultor de gerenciamento de projetos. 

Tomson e sua esposa, Lisa, estão casados há mais de 38 anos e têm duas filhas, Esther e Lillian. Em seu tempo livre, ele 
gosta de colecionar selos, ouvir podcasts, correr e andar de bicicleta.

Pearl Hystad 

Pearl frequenta a FAC há 18 anos. Em 2009, ela conheceu seu marido Quinn enquanto ambos ajudavam no ministério 
das turmas de 5º e 6º ano, e recomenda muito o serviço a qualquer pessoa que pergunte se é importante ou valioso! 
Pearl e Quinn estão felizes no casamento desde 2010 e têm 4 filhos com idades entre 9 e 27 anos. 

Pearl se formou no Steinbach Bible College em 1997 com um Bacharelado em Estudos Religiosos, com especialização 
em Missões. Embora sempre tenha pensado que iria para o campo missionário, as circunstâncias da vida exigiram uma 
mudança de direção e muito trabalho em outras áreas. Devido às muitas reviravoltas da vida, Pearl começou a trabalhar 
na indústria de Restaurantes de Serviço Rápido apenas para sobreviver, mas anos de dedicação e trabalho árduo 
permitiram que ela se tornasse sócia de seu empregador, e agora ela é franqueada de duas marcas de Serviço Rápido 
em Calgary.

Pearl pode ser encontrada servindo na Mesa de Informações e na Equipe de Hospitalidade do FAC Deerfoot nas noites 
de sábado, assim como nas noites de quarta-feira com os jovens. Ela também ajuda na equipe de Batismo, onde tem o 
privilégio de compartilhar este passo espiritual fundamental com muitos na comunidade do Campus Deerfoot. Alguns 
de seus hobbies favoritos incluem andar de bicicleta e assistir a programas de TV como Survivor e LegoMasters.

Jamie Slone

Jamie e sua esposa Crystal têm 4 filhos adultos e são gratos por chamar a FAC de sua família estendida. Jamie serve na 
equipe de Oração Pós-Serviço e é ativo em Grupos de Homens, hospeda mesas do Alpha e ajuda no Banco de Alimentos 
de Calgary. Ele organiza estudos bíblicos durante os meses de verão e recentemente voltou ao Prairie Bible College para 
obter um diploma em Cuidado Pastoral e Liderança. Em seu tempo livre, Jamie é um leitor ávido e entusiasta de história.
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Juntando-se a Jesus na renovação de todas as coisas.
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Comentários sobre os resultados financeiros
First Alliance Church of The Alliance Canada

para o ano encerrado em 30 de junho de 2025

Este Comentário sobre os Resultados Financeiros é fornecido para permitir que os leitores avaliem as operações 
financeiras e a situação da First Alliance Church (“FAC”) para o ano encerrado em 30 de junho de 2025. Deve ser lido em 
conjunto com as demonstrações financeiras auditadas, notas e cronogramas datados de 1º de outubro de 2025. Salvo 
indicação em contrário, a referência a valores em dólares neste Comentário está em milhares de dólares canadenses.

Destaques Financeiros 
A receita total aumentou 7%, ou $562, para $8.248. As despesas totais, excluindo despesas não monetárias associadas à 
amortização de ativos de capital, aumentaram 4%, ou $262, para $7.477. A divisão da receita, despesas, superávit ou déficit 
anual e saldo do fundo por fundo é mostrada abaixo. 

(em milhares de dólares) 2025 2024 Change % Change
Fundo Geral
Receitas 6,380 6,036  344 6%
Custos com Pessoal (3,769) (3,866) 97 3%
Custos Ministeriais (896) (783) (113) (14)%
Custos de Apoio (1,291) (1,254) (37) (3)%
Superávit (Déficit)* Anual 424 133 291 219%
Saldo dos Fundos - Total 1,957 1,633 324 20%
Reserva de Capital** – Restrita 432 500 (68) (14)%
Saldo dos Fundos – Não 
Restrito

1,525 1,133 392 35%

Fundo de Missões
Receitas 1,180 957 223 23%
Despesas (1,220) (977) (243) (25)%
Superávit (Déficit)* Anual (40) (20) (20) (100)%
Saldo do Fundo 10 50 (40) (80)%

Fundo de Capital
Receitas 378 385 (7) (2) %
Despesas (3) (4) 1 25%

Despesas não monetárias (1,247) (1,151) (96) (8)%
Déficit Anual* (872) (770) (102) (13)%
Saldo do Fundo 24,480 25,252 (772) (3)%
Aquisição de Ativos de Capital (501) (308) (193) (63%)

Fundo de Cuidados
Receitas 310 308 2 1%
Despesas (298) (331) 33 10%
Superávit (Déficit)* Anual 12 (23) 35 152%
Saldo do Fundo 387 375 12 3%

 
*Os termos Superávit e Déficit referem-se ao Excedente (Deficiência) de Receitas sobre Despesas. 
**O termo Reserva de Capital refere-se ao Saldo de Fundo Internamente Restrito. 
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Destaques do Fundo Geral
O Fundo Geral encerrou o ano com um superávit de $424 (2024 – superávit de $133). Embora as ofertas regulares 
tenham permanecido estáveis em comparação a 2024, as receitas se beneficiaram de vários legados, bem como de 
uma doação de 2 ou 3 Church Canada, a antiga congregação brasileira. Além disso, as receitas com o aluguel das 
instalações da igreja cresceram 21% e as recuperações de custos das atividades ministeriais, às quais se somaram 
as receitas provenientes da administração do Programa de Refugiados do Centro Nacional de Ministério da Aliança 
Canadá, cresceram 52% em 2025.

Os custos do ministério aumentaram 14%. Esses custos aumentados foram compensados por maiores receitas 
do ministério, conforme mencionado acima. O aumento de 3% nos custos de Suporte deveu-se principalmente à 
contratação de uma empresa em 2025 para fortalecer as operações de tecnologia da informação, planejamento e 
cibersegurança. Esses custos mais altos foram parcialmente compensados pela redução das despesas de reparo e 
manutenção, devido em parte à substituição de equipamentos mecânicos antigos e à diminuição das despesas com 
serviços públicos.
 
Destaques do Fundo de Missões
As receitas e despesas no Fundo de Missões aumentaram em relação ao ano anterior, em parte devido a contribuições 
mais altas, assim como às receitas e despesas associadas a cinco viagens missionárias de curto prazo para Colômbia, 
Guatemala e Bali no verão de 2024 e para Gana e Camboja na primavera de 2025. 
 
Destaques do Fundo de Capital
O Fundo de Capital encerrou o ano com um déficit de US$ 872 (2024 – déficit de US$ 770). O déficit é principalmente 
resultado da amortização de ativos de capital, que é uma despesa não monetária. A amortização representa a redução 
do valor do prédio, móveis e equipamentos ao longo de suas vidas úteis estimadas.

Investimos $501 (2024 – $308) em melhorias de capital e equipamentos durante o ano. As maiores despesas estiveram 
relacionadas à substituição de equipamentos mecânicos antigos, incluindo cinco unidades de ar condicionado, a mesa 
de som defeituosa no santuário e equipamentos de informática desatualizados que não conseguiam mais atender às 
necessidades da FAC.
 
Destaques do Fundo de Cuidados
O Fundo de Assistência continua a manter um saldo substancial para fornecer ajuda a atender às necessidades básicas 
da vida de indivíduos e famílias que enfrentam dificuldades resultantes de doenças, desemprego, crises familiares e 
deslocamento. Em 2025, foi fornecida assistência social significativamente maior às pessoas que enfrentavam desafios 
econômicos, incluindo várias que foram deslocadas devido a incêndios residenciais em Prestwick e Bridlewood.

Resumo
Os números na tabela acima mostram que os resultados financeiros para o ano fiscal de 2024-25 foram positivos de forma 
geral – especialmente para o Fundo Geral. As doações para Missões melhoraram e houve forte apoio às missões de curto 
prazo. O Fundo de Capital apresentou um déficit, conforme explicado acima, mas havia fundos suficientes para cobrir 
as aquisições consideráveis de ativos de capital. O Fundo de Cuidado teve um pequeno superávit e o saldo desse fundo 
permanece muito saudável.

A força de nossos resultados financeiros é um testemunho da fidelidade e generosidade do povo da FAC em sua oferta. E 
as pessoas estão percebendo que Deus, em Sua generosidade, capacita e recompensa essa doação (assim como nossos 
pastores têm nos ensinado).

Respeitosamente submetido por Arnold Schellenberg, Tesoureiro
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faccalgary.com

Unindo-nos a
Jesus

na renovação de todas as coisas

(Apocalipse 21:5)


